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Discernir acerca de la universidad y su papel en
la sociedad representa una gran responsabilidad de los
universitarios y de los profesionistas de la filosofia;
por ello, las consideraciones aqui expresadas represen-
tan una contribucién a esta tarea actual.
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La filosofia como orden intelectual, generadora de
conocimientos, que critica y somete a examen constante
el contexto social, econémico y las formas ideologicas
en que se expresa, se encuentra presente en todos los
ambitos del quehacer universitario. Por lo tanto, no po-
demos hablar de universidad sin filosofia, ni filosofia sin
universidad; ambas coexisten y trascienden hacia el con-
junto de la sociedad.

Asi, la funcion critica de la universidad es una fun-
cion profundamente filosofica, en tanto que pone en
cuestion el orden social existente.

Sin embargo, es necesario desmistificar el papel de
la universidad como factor de cambio social, ya que con
mucha frecuencia, en el discurso oficial y en el discurso
alterno con esta afirmacion se encubren proyectos, aun-
que parezca paraddjico, ampliamente conservadores.

Se puede pugnar por el cambio social por parte
del Estado, en el sentido de modernizacion y refuncio-
nalizacién de la sociedad capitalista, asumiendo solo una
funciéon administrativista y eficientista de la universidad,
concepcion que contribuye a la despolitizacion y en-
claustramiento del universitario.

Por otra parte, cuando fuerzas universitarias se |
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ya existente en las relaciones universitarias.

Entre los sectores que integran la comunidad uni-
versitaria, prevalecen intereses especificos que no se
pueden soslayar, pero que acompanados de vicios y
deformaciones equivocan el quehacer universitario;
por ejemplo, el gremialismo de los sindicatos tanto de
maestros como de trabajadores administrativos, que se
limitan a luchar por demandas economicas y prestacio-
nes sociales sin repensar de manera global la estructu-
ra y las funciones universitarias, sin considerar las me-
diaciones econdémicas entre la universidad y el Estado;
desde luego aqui nos referimos a las universidades pa-
blicas, muchas veces esta conducta aparece como el re-
chazo al compromiso de autoridades con el Estado an-
tes que con la comunidad que los elige, pasando a con-
siderar a las instituciones piblicas de educacion supe-
rior como subsidiarias del Estado, acriticas y orgdni-
cas frente al Estado y las clases sociales dominantes.

Ante esto se impone como una necesidad filoso-
fica universitaria, recuperar la memoria historica de la

universidad para fincar en ella la accion del presente,
si la queremos transformadora y democritica.

Otra de las deformaciones del quehacer universi-
tario lo constituye el asambleismo estudiantil, que si
bien prevalecié en la década de los setentas sigue vivo
el interés por conservarlo como una de las praticas de
participacién estudiantil al margen de los actuales Orga-
nos universitarios para la toma de decisiones y que his-
toricamente son producto de las luchas universitarias.

Vistos los actuales 6rganos de gobierno de manera
ahistorica no dejan de ser una tentacién para su desli-
gitimacion democratica, amén de que en muchos casos
por la falta de participacion han sido también nuevos
factores de control universitario.

Frente al fenémeno cada vez mds creciente de la
masificaciébn de la universidad, esta practica estudian-
til como o6rgano principal de decisiones universitarias
experimenta menos consenso. Salvo cuando surge co-
mo respuesta espontdnea y coyuntural ante actitudes
de impsicion por parte de las autoridades en turno.




Ademis de que los estudiantes a pesar de que
constituyen la mayorfa de los universitarios, son tam-
bién los menos estables y los mds efimeros en su estan-
cia en la universidad, cuestion que los diferencia fren-
te a los trabajadores académicos, manuales y adminis-
trativos. Esta caracteristica influye con mayor peso
cuando los estudiantes no tienen organizacién propia
que les permita dar continuidad a la transmision de ex-
periencias de autogestion universitaria, dejando en o-
casiones esta tarea en manos de los maestros, lo cual
contribuye a fomentar paternalismo descuidado su
formacion académica.

Finalmente hay que decir que estas deforma-
ciones se han visto estimuladas por el ‘‘cliché tedri-
co” reduccionista de considerar a la universidad co-
mo aparato _ideoldgico del Estado, creado por el Es-
tado para, reproducir la xdeologxa dominante simple
y llanamente; las autoridades, en distintas instan-
cias, consideradas como representantes del Estado en
la universidad. Se olvida que como superestructura
ésta también expresa las ideologias criticas frente al
Estado, que las instituciones superestructurales no
son homogéneas porque no es homogénea la sociedad
de la cual se nutre.

Frente a estas adversidades que permean el am-
biente universitario es necesario impulsar un nuevo pac-
to social en la universidad que no elimine la dialéctica
interna de la institucién, pero que sea la via para instru-

tacién de ideas y proyectos, bajo el rubro comiin de d
fensa de la universidad y su quehacer académico. A
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mentar el debate interno bajo la modalidad de confron-
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